Устав на  Народно Читалище

„Просвета-1919 г.” с. Красен
ГЛАВА ПЪРВА
ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл.1: Народно Читалище “ Просвета-1919 г.”с. Красен е традиционно самоуправляващо се българско културно-просветно сдружение, което изпълнява и държавни културно-просветни задачи в областта на културата. То работи на принципите на доброволността,  демократизма и автономията.

Чл.2: В неговата дейност може да участват всички физически лица  без ограничения  на възраст, пол, политически и религиозни възгледи и етническо самосъзнание.

Чл.3: Читалището е юридическо лице с нестопанска цел. То подлежи на вписване в регистъра на Окръжния съд.

Чл.4: Читалището поддържа отношения на сътрудничество и координация с държавните и общинските органи и организации, на които законите възлагат права и задължения, свързани с неговата дейност, като запазва своята автономия.

Чл.5: Читалището може да се сдружава и с други читалища и сродни организации, за постигане на своите цели, за провеждане на съвместни дейности и инициативи при условията посочени в ЗНЧ. 

Чл.6: Читалището работи във взаимоотношения и с други културни и научни институти, учебни заведения,обществени, стопански и нестопански организации, извършващи или подпомагащи културната дейност. То може да влиза в договорни отношения с тези или други структури, без да накърнява своите права и интересите си. 

ГЛАВА ВТОРА
ЦЕЛИ, ДЕЙНОСТИ И ЗАДАЧИ

Чл.7: Целта на читалището е да задоволява потребностите на гражданите свързани с :

1. Развитие и обогатяване на културния живот, социалната и образователна дейност на населението. 

2. Запазване на обичаите и традициите на българския народ. 

3. Развитие на творческите заложби на подрастващото поколение и приобщаването им към ценностите и постиженията на науката, изкуството и културата.

4. Възпитаване и утвърждаване на националното самосъзнание.

5. Осигуряване на достъп до информация. 

Чл.8: За постигането на своята цел читалището извършва следните дейности:

1. Поддържа библиотека, читални,фото-,фоно-.,филмо и видеотеки, както и създава и поддържа електронни информационни мрежи. 

2. Организира  школи, кръжоци, курсове, клубове, кино- и видеопоказ, празненства, концерти, чествания и младежки дейности
3. Развива и подпомага любителското художествено творчество.
4. Събира и разпространява знания за родния край.
5. Създава и съхранява музейни колекции съгласно Закона за културното наследство.
6. Предоставя компютърни и интернет услуги. 
 Чл.9: Читалище „ Просвета-1919 г.” може да развива допълнителна стопанска дейност свързана с предмета на основната му дейност, в съответствие с действащото законодателство, като използва приходите от нея за постигане на определените в устава цели.Читалището не разпределя печалба.

ГЛАВА ТРЕТА
УЧРЕДЯВАНЕ, ПРЕКРАТЯВАНЕ, ЧЛЕНСТВО

Чл.10:
1. Читалище " Просвета” е основано през  1919  година. 

2. То се регистрира в окръжния съд в съответствие с §2 от предходните и заключителни разпоредби и в МК в съответствие с чл.10 от Закона за народните читалища 

3. Всяка промяна на вписаните в съдебния регистър обстоятелства се заявява в съда в съответствие с чл.9, ал. 4 от ЗНЧ. 

Чл.11:
1. Читалището може да бъде прекратено по решение на Общото събрание, взето в съответствие с чл.19 и 20 на Устава и вписано в регистъра на окръжния съд. 

2. Читалището може да бъде прекратено и по решение на окръжния съд съгласно чл.27 от ЗНЧ. 

Чл.12: Членовете на читалищe “Просвета-1919г.” могат да бъдат индивидуални, колективни, почетни, дарители. 

Чл.13: 

1. Индивидуалните членове са български граждани. Те са действителни и спомагателни. 

2. Действителни членове са дееспособни лица, които плащат редовно  членския си внос, трябва да са навършили 18 г. и да участват в дейността на Читалището. Те имат право да избират и да бъдат избирани. Право на глас имат тези, които са плащали членския си внос за текущата година. 

3. Спомагателни членове са лица до 18 години, които нямат право да избират и да бъдат избирани  и имат съвещателен глас. Те плащат членския си внос в намален размер – да се изпише колко намален. 

4. Членството се учредява или продължава с акта на плащането на членския внос .  Води се регистър на читалищните членове. 

5. Членството се прекратява: 

· с писмено заявление на читалищния член; 

· когато не участва в дейността на читалището;
· когато не е платен членският внос в рамките на календарната година; 

· когато не участва в три последователни заседания на Общото събрание;
· когато общото събрание изключи читалищен член за грубо нарушение на Устава, за поведение, уронващо доброто име на читалището или за нанесени стопански и финансови щети в особено големи размери.

       6. Нови членове се приемат от Общото събрание.

Чл.14:
I. ЧЛЕНОВЕТЕ на читалище " Просвета-1919г.” имат право: 

1. Да избират ръководни органи и да бъдат избирани в тях, ако най-малко 2 години непосредствено преди избора са били членове на читалището. 

2. Да получават информация за дейността на читалището. 

3. Да участват в обсъждане на дейността на читалището. 

4. Да ползват с предимство неговата база и услугите му. 
II. ЧЛЕНОВЕТЕ на читалище " Просвета-1919 г.” са длъжни: 
1. Да плащат редовно членския си внос – размер на 2лева.
2. Да спазват Устава на читалището. 

3. Да участват според възможностите си в дейността на читалището. 

4. Да опазват недвижимото имущество и предприемат стъпки за обогатяването му. 

5. Да не уронват доброто име и престижа на читалище " Просвета-1919 г.”.

Чл.15:
I. Колективни членове на читалище " Просвета-1919 г.”  могат да бъдат: 

1. Професионални и стопански организации. 

2. Търговски дружества, регистрирани по установения ред, кооперации и сдружения с нестопанска цел. 

3. Културно-просветни и любителски клубове, творчески колективи, учебни заведения. 
II. Колективните членове съдействат: 

1. За осъществяване на целите на читалище " Просвета-1919 г.”. 

2. Подпомагат финансово дейностите по поддържането и обогатяването на материалната база. 

3. Имат право на един глас. 

III. Членството на колективните членове се учредява и поддържа чрез писмено споразумение или договор, които не могат да накърняват интересите на читалище " Просвета-1919 г.”

IV. Колективното членство се прекратява: 

1. По писмено искане на колективен член. 

2.  При фактическо прекъсване на взаимоотношенията между колективен член и читалище "Просвета-1919 г.” в продължение на една календарна година.
Чл.16: Почетните членове на читалище " Просвета-1919 г.” са български и чужди граждани, както и дарители с изключителни заслуги към него. 

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА
УПРАВЛЕНИЕ
Чл.17: Органите за управление на читалище " Просвета-1919 г.” са: 

1. Общото събрание. 

2. Читалищното настоятелство. 

3. Проверителната комисия. 

Чл.18: Върховен орган на читалището е Общото събрание. То се състои от всички членове на читалището, имащи право на глас.
Чл.19: Общото събрание:
1. Изменя и допълва Устава. 

2. Избира и освобождава членове на Настоятелството, Проверителната комисия и Председателя. 

3. Изключва членове на читалището. 

4. Определя основните насоки за дейността на читалището. 

5. Взема решения за членуване или прекратяване на членството в Читалищно сдружение. 

6. Приема бюджета на читалището. 

7. Приема годишния отчет до   края на януари на следващата година. 

8. Обявява почетни членове,  в т.ч. дарителите. 

9. Отменя решения на органите на читалище " Просвета-1919 г.”.

10. Взема решения за отнасяне до съда на незаконосъобразни действия на ръководството или на отделни членове. 

11. Взема решение за прекратяване на читалището. Решенията на Общото събрание са задължителни за другите органи на читалището.

12. Определя размера на членския внос.

13. Взема решения за откриване на клонове на читалището след съгласуване с общината.

Чл.20: Събрания
1. Редовно общо събрание на Народно читалище "Просвета-1919г.” се свиква от Настоятелството веднъж годишно. 

2. Извънредно общо събрание на Народно читалище "Просвета-1919 г.” може да бъде свикано и по искане на Настоятелството, и по искане на Проверителната комисия, и по решение на 1/3 от членовете, имащи право на глас. При отказ на настоятелството да свика извънредно общо събрание до 15 дни от постъпването на искането, Проверителната комисия или една трета от членовете на читалището с право на глас могат да свикат извънредно общо събрание от свое име.

3. Поканата за събранието  съдържа дневния ред, датата, часа, мястото на провеждане и кой го свиква. Поканата трябва да бъде получена срещу подпис или връчена не по-късно от 7 дни преди датата на провеждането. В същия срок на общодостъпни читалището и чрез медиите трябва да бъде залепена покана за събранието места, на вратата  

4. глас членове на Народно читалище "Просвета-1919 г.”. При липса на кворум събранието се отлага с един час . Тогава събранието е законно, ако на него присъстват не по-малко от 

5. една трета от членовете при редовно общо събрание и не по-малко от половината плюс един от членовете при извънредно общо събрание. 

6. Решенията се вземат с мнозинство на повече от половината от присъстващите членове с право на глас, освен решенията по чл.14, ал.1, т.1, 4, 10, 11, 12 от Закона за народните читалища, които се вземат с мнозинство най-малко 2/3 от всички членове на читалището. 

7. Две трети от членовете на Общото събрание на Народно  читалище” Просвета-1919 г.” могат да предявят иск пред окръжния съд по седалището на читалището за отмяна на решение на общото събрание, ако то противоречи на Закона или Устава.
8. Искът се предявява в едномесечен срок от узнаването на решението, но не по-късно от една година от датата на вземане на решението.
Прокурорът може да иска от Окръжния съд по седалището на читалището да отмени решение на общото събрание, което противоречи на закона или устава, в едномесечен срок от узнаване на решението, но не по-късно от една година от датата на вземане на решението
9. Общото събрание е законно, ако присъстват най-малко половината от имащите право на.
глас.
Чл.21: Читалищното настоятелство:
I. Изпълнителен  орган на Народно читалище " Просвета-1919 г.” е Читалищното настоятелство. То се състои   от 5 члена,  избрани за 3 /три/ години. Те не могат да имат роднински връзки по права и съребрена линия до четвърта степен.

II. Настоятелството : 

1. Свиква общото събрание и изпълнява взетите от него решения. 

2.  Подготвя  и внася в Общото събрание проект за бюджет на читалището, следи за изпълнението му и утвърждава щата му. 

3. Подготвя и внася в Общото събрание отчет по бюджета и дейността на читалището. 

4. Назначава Секретаря на читалището и утвърждава длъжностната му характеристика.  

5. Взема решения относно изпълняването на програмата и приетия годишен бюджет.

6. Взема решения за назначаване на щатния и хонорования персонал и за определяне на хонорарите им и трудовите възнаграждения. 

7. Приема годишни планове за работата на читалището и програмите на отделните колективи. 

8. Взема решения за сдружаване на читалището, с изключение на решения, свързани по чл.14, ал.1, т.6 от ЗНЧ. 

9. Решава въпросите за създаване и закриване на колективи за художествено творчество, школи, курсове и други. 

10. Взема решения за стопанисване на читалищното имущество, за придобиване на недвижимо имущество, за отдаване на имущество под наем или под аренда, за определяне размера на таксите, наемите, арендните вноски, за образуване и управление на целеви фондове, в т.ч. и в изпълнение на дарения. 

11. Решава въпросите за откриване и закриване на допълнителни дейности, в т.ч. и стопански, за учредяване и прекратяване на търговски и граждански дружества и за участие в такива, свързани с дейността на читалището. 

12. Взема решения за морално и материално стимулиране и поощряване на читалищни членове и дейци, работещи в читалището.
III. Настоятелството се свиква на заседание най-малко  веднъж  на тримесечие. При необходимост на тези заседания могат да се канят и други читалищни членове и служители или членове на Проверителната комисия. Настоятелството взема решения с мнозинство повече от половината от членовете си. 

Чл.22:
1. Председателят на читалището се избира пряко от Общото събрание за три години въз основа на чл.17 от ЗНЧ. 

2. Председателят представлява читалището. 

3. Свиква и ръководи заседанията на Настоятелството и председателства Общото събрание.

4.  Сключва и прекратява трудовите договори със служителите, съобразно бюджета на читалището и въз основа на решение на Настоятелството. Сключва и прекратява трудовия договор със секретаря въз основа на решение на Настоятелството и контролира работата му по текущата дейност. Изготвя длъжностната му характеристика. 

5. Отчита дейността си пред Читалищното настоятелство.

Чл.23: 
1. Секретарят на читалището:

- организира изпълнението на решенията на Настоятелството, включително решенията за изпълнението на бюджета;

- организира текущата основна и допълнителна дейност;

- отговаря за работата на щатния и хонорувания персонал;
- представлява читалището заедно и поотделно с Председателя.

     2. Секретарят не може да е в роднински връзки с членовете на Настоятелството и на проверителната комисия по права и по съребрена линия до четвърта степен, както и да бъде съпруг/съпруга на председателя на читалището.

Чл.24:
Проверителната комисия се състои   от 3 членове, избрани за три години. Не могат да бъдат членове лица, които са в трудово-правни отношения с читалището или са роднини на членове
1. на Настоятелството, на председателя и секретаря по права линия, съпрузи, братя, сестри и роднини по сватовство от първа степен.

2. 
Проверителната комисия осъществява контрол върху дейността на Настоятелството, председателя и секретаря на читалището по спазване на Закона, Устава и решенията на общото събрание.

3. При констатиране на нарушения, Проверителната комисия уведомява Общото събрание на читалището, а при данни за извършено престъпление - органите на прокуратурата. 

4. Комисията взема решения с мнозинство повече от половината. 

Чл.25: Когато поради смърт, трайна физическа невъзможност или подаване на оставка, Председателят на читалището престане да изпълнява задълженията си, или когато поради същите причини Настоятелството или Проверителната комисия останат с по-малко членове от предвидените в чл.21, ал.1 и чл.22 и чл.24, в срок от два месеца, Общото събрание избира нов Председател или попълва състава на съответния орган.

Чл.26: Не могат да бъдат избирани за членове на Настоятелството и Проверителната комисия и  лица, които са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ характер. 

Чл 27: Членовете на Настоятелството, включително Председателят и Секретарят, подават декларации за конфликт на интереси при условията и по реда на Закона за предотвратяване и разкриване на конфликт на интереси. Декларациите се обявяват на интернет страницата на  читалището.

ГЛАВА ПЕТА
ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИ

Чл.28: Имуществото на читалището се състои от собствени недвижими имоти, движими имоти, ценни книжа, авторски права, вземания и от предоставени за безвъзмездно ползване недвижими имоти. 

Чл.29: Народното читалище полага еднакви грижи на добър стопанин за опазване и обогатяване както на собственото, така и на ползваното имущество. 

Чл.30: Читалището набира средства от следните източници: 

1. Членски внос. 

2. Културно-просветна и информационна дейност,  включително школи и курсове. 

3. Субсидия от държавния и от общинския бюджет. 

4. Наеми от движимо и недвижимо имущество..

5. Дарения и завещания. 

6. Други приходи, включително от стопанска дейност. 

Чл.31: Единният читалищен бюджет се формира от всички приходоизточници - собствени и от субсидии.

Чл.32: Читалищното настоятелство изготвя годишния отчет за приходите и разходите,

който се приема от Общото събрание.
Чл.33:Отчетът за изразходваните от бюджета средства се представя в общината, на чиято територия се намира читалището в срок до 31 март на следващата година.
Чл.34: Председателят на  читалището на територията на общината ежегодно, в срок до 10 ноември представя на Кмета предложения за своята дейност през следващата година.

1. Кметът на общината внася направените предложения в общинския съвет, който приема годишна програма за развитие на читалищната дейност в общината.

2. Програмата по ал. 1 се изпълнява от читалището въз основа на финансово обезпечени договори , сключени с кмета на общината.

3. Председателят на читалището представя ежегодно до 31 март пред кмета на общината и общинския съвет доклад за осъществените читалищни дейности в изпълнение на програмата по ал.1 и за изразходваните от бюджета средства през предходната година.
4. Докладите по ал. 3 на читалищата на територията на една община се обсъждат от общинския съвет на първото открито заседание след 31 март с участието на представителите на народните читалища - вносители на докладите.

Счетоводната отчетност се води в съответствие със Закона за счетоводството и подзаконовите документи. 

ГЛАВА ШЕСТА
ПРЕКРАТЯВАНЕ

Чл.35: Читалището може да бъде прекратено по решение на Общото събрание или на Окръжния съд. 

(МОЖЕ ДА СЕ МАХНЕ ЧЛ. 36 И ДА СЕ ЗАПИШЕ СЪГЛАСНО ЧЛ. 27 ОТ ЗНЧ)
Чл.36: Окръжният съд постановява решение за прекратяване на читалището, ако:

1. Дейността му противоречи на Закона за народните читалища, Устава и добрите нрави.

2.  Имуществото му не се ползва според целите на читалището и при трайна невъзможност читалището да действа. 

3. Е налице трайна невъзможност читалището да действа или не развива дейност за период две години; в тези случаи Министърът на културата изпраща сигнал до прокурора за констатирана липса на дейност на читалище.

4. Не е учредено по законния ред.

5. Е обявено в несъстоятелност.

6. Прекратяването на читалището по решение на окръжния съд може да бъде постановено по искане на прокурора, направено самостоятелно или след подаден сигнал от Министъра на културата.
7. Прекратяването на читалището по искане на прокурора се вписва служебно.

8. За неуредени в ЗНЧ случаи се прилага Законът за юридическите лица с нестопанска цел.
ГЛАВА СЕДМА

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ
1. Читалището има име -  Народно Читалище „Просвета-1919 г.”.

2. Читалището има кръгъл печат, надпис Народно  Читалище " Просвета-1919 г." с окръжност в средата с. Красен, обл. Русе. Годината на основаването на читалището е 1919 г.

3. Празник на Читалището е  24 май.    
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                                                        Д О К Л А Д

               ЗА ДЕЙНОСТТА НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „ПРОСВЕТА-1919г.”

               село  КРАСЕН, община ИВАНОВО  ПРЕЗ ИЗМИНАЛАТА 2019 година

      Да пръска светлина в душите на поробените, да ги буди от дълбокия си сън защото „ Ние сме дали нещо на светът и на вси славяни книги да четат”….е казал величавият Паисий Хилендарски монах.

     Българското читалище е живия извор на българския дух и култура. Там е запалена искрата и пламва огъня на Българското възраждане. Читалището е мястото където се поддържат живи  българските традиции, мястото където научаваме за бита, културата, прекрасните песни и танци, живите български шевици, там пламва и остава за винаги в сърцата ни огънчето на българщината. 

   Историята на нашата култура, театър, библиотеки, музей, хорове е неразривно свързана с формирането и развитието на читалищното дело. Чрез своите разнообразни форми на работа и най – вече чрез библиотеките, художествената самодейност, музейните  сбирки, книгоиздаването, читалищата стават огнище за разпространяване на повече знания.

Съхранението на българщината е дело на народното читалище. В основата на народните читалища са библиотеките. Чрез тях, чрез книгите, читалищата изпълняват основната си мисия – знания, просвета, култура. Тази максима е била и продължава да бъде израз на живото творческо общуване, удовлетворяващо духовните потребности на хората.

Библиотечна дейност:

     Библиотеката в едно читалище – това е институция и среда в която са събрани и съхраняват разнообразни бибилотечни материали. 

Дейността на библиотеката е да подпомага и предоставя информация на своите читатели за различните видове издания като: книги, вестници, списания и др., също така да осигурява консултации, нови източници, добър подбор на литература, ежегодно обогатяване на библиотечния фонд с нова търсена литература както за големи така и за малки.

    Колко актуално звучи казаното от професор Златаров:

„ И ето, българската книга е все още чужда за българина, тя още не е станала негова насъщна храна, потреба, без която дните ни  биха били празни. Защото все още за българската книга сърцата ни не са събудени, и тя стои сиротна и обидена по прашните лавици на книжаря или в някой ъгъл изцапана и  разкъсана заедно с вехториите на къщата….”! Така е било, и така ли ще бъде?
Библиотечното обслужване е имало, и продължава да има значителен принос за населеното място. Макар и с промяната на времената, с навлизането на елекронната техника, книгата продължава да общува с хората. Добрия стар навик да се докоснеш до нея, кара все още мнозина да прекрачат прага на библиотеката. Макар и финансово затруднени гледаме да обогатяваме библиотечния фонд през годините, за да предоставяме и осигуряваме различен подбор на литература за всичките  ни читатели,  периодичен абонамент на списания и вестници.  С тази дейност ние се стремим да запазим читаемостта и посещаемостта в нашата библиотека, защото без библиотечна дейност няма читалище, а без читалище в едно населено място, няма живот.

Библиотечен фонд:

Библиотечния фонд на читалището е 11 173  тома.

Броят на раздадените библиотечни материали през отчетната година е 897 библиотечни единици. Регистрирани читатели през годината 85 бр., от тях до 14 години – 20 бр. Посещенията в библиотеката са 464.

Малки и големи ученици идват с предварителен изготвен списък с препоръчителна литература която да прочетат през ваканциите.

През отчетната година са изготвени материали, отбелязване на национални празници, бележити дати и години, рецитали.

- 146 години от Обесването на Васил Левски – рецитал

- 141 години от Освобождението на България – рецитал

- Ден на Славянската писменост и култура

- Ден на Ботев и загиналите за България

- Ден на Народните будители

- Юбилей „100 години  читалище“  

През ваканциите работим с учениците. През летния период в организираме

„ Забавно лято в библиотеката“,  където четат забавни и интересни за тях книжки, рисуват, намират и пишат материали за предстоящата учебна година. Също така посещение  през годината в читалището и библиотеката  имаме и от децата от детската градина. С голям интерес тези бъдещи ученици се включват към нашите мероприятия които провеждаме.

Съвместно с кметство Красен и пенсионерски клуб село Красен два пъти годишно  организираме мероприятие „ Екологията – да опазим природата“ почистване на тревните площи край село Красен.
Културно-просветна дейност:
 Читалището си остава място, в което културно-просветната дейност е най – силно отразено. Във всяко едно читалище съществуват и развиват дейности  различни по своя обхват самодейни състави. Художествената самодейност има дългогодишни традиции в нашето читалище, които се съхраняват и до днес. Традициите и обичаите заемат особено място в читалищните ни мероприятия.  С тях ние доказваме,че те още съществуват и имат своята стойност защото те са час от българското народно творчество. Към читалището имаме: Лазарска група, Коледарска група, група за автентичен фолклор „Красенски кехлибар” и смесена група за пресъздаване на обичаи.  
Съвместно с Кметство и пенсионерски клуб Красен ние поддържаме тези традиции живи, като участваме в местни и общински мероприятия като: Бабин ден, Трифон Зарезан, Посрещане на баба Марта, Ден на самодееца, Лазаров ден, Десети фестивал на гъбата село Красен, Ден на детето, От Поломието до Дунав-общински празник, 40 години Община Иваново  и много други празници заложени в културния календар на читалището, честване на бележити дати и годишнини.    

Художествена дейност:

Самодейците ни  притежават неуморен дух и талант. Те поддържат онова пламъче, което ни различава от целия свят. Те пазят българските традиции и ги представят пред външния свят. Не престават да търсят и учат автентични песни характерни за селото ни, да пресъздават обичаи, да ги запазват и предават. Те помагат на възрастните да си спомнят, а на младите да научат народните обичаи, песни и танци. Те са онези, които отделят от ценното си време сили, чувства, емоции и се обединяват в една идея, да творят, да даряват радост на другите. С упорит труд и редовни репетиции са възстановени и реализирани  обичаи характерни за нашия край като: „Еньова буля, Богородица, Лъчитба,  Гергьовден”, „Благощене“, като обичаите „Гергьовден‘ и „Еньова буля“ са заснети и се излъчват по телевизия БНТ-2.  

С песните, с обичаите, те разнасят славата на село Красен по сцените на фолклорни събори като:

„Сандрово пее и танцува“, Фолклорен събор „Леденика“ Враца, Национален събор по надпяване „Авлига пее“ Полски Тръмбеш, Национален фолклорен конкурс „Заблеяло ми агънце“ Лясковец, „Фолклорен извор“ с. Царевец  общ. Свищов, Фолклорен фестивал „Мамалига“ село Нова черна и мн. др.

 Със своите изяви, със спечелените златни и сребърни медали, парични  награди, трудът на самодейците е оправдан. Едно е сигурно, самодеецът е човек който има дух, и този дух  ние го пазим и предаваме на младото поколение.

   Читалището като културна институция, работи и прави допитване до Регионално Експертно Информационен Център град Русе /РЕКИЦ/, Окръжна библиотека „Любен Каравелов” град Русе с организирани от тяхна страна срещи и семинари, също така работи и с другите читалища от Община Иваново.

Поддържане и обогатяване на материалната база на читалището:

Материалната база на читалището включва сграден фонд, оборудване, но за съжаление оборудването е доста остаряло и се нуждае от преоборудване.

 - смяна на сценичната техника в киносалона

 - закупуване на озвучителна техника

 - осигуряване на отопление в библиотеката

 - подобряване условията в библиотеката 

 - набавяне на нова литература

 - подкрепа на художествената дейност на съставите 

 - поддържане на сградата 

Финансиране:

   Основен източник за финансиране на читалището е държавната субсидия която се отпуска от Министерството на културата чрез съответните общини.

Средствата от държавния бюджет се определят на базата субсидирана численост, като една бройка е обвързана със стандарт в който са разчетени средства за:

-заплати и осигуровки

-средства по граждански договор

-издръжка на библиотеката и читалището

-самодейни състави и културни мероприятия

   Освен средствата от държавната субсидия, ние се стремим да набираме и други източници за финансиране като:

· наем  земя

· членски внос

· отдаване на помещения под наем

· спонсори, дарения

· културно-просветна дейност

    Настоятелството на НЧ „Просвета -1919г“ с. Красен, оценява и благодари

на кмета на община Иваново г-н Георги Миланов, кмета на село Красен г-жа Йорданка Чурова, колегите от кметството, уредника на пенсионерски клуб село Красен г-жа Райна Абрашева, самодейците от село Красен   за подкрепата и помощта в читалищната работа. 

Всички ние се стремим и ще продължаваме да поддържаме и пазим  традициите и да разнообразяваме културният живот в село Красен.

    Поздравяваме  всички бивши и сегашни самодейци, дейци на читалищното дело. Не позволявайте на никого да загаси огъня на нашите читалища. Нека ги има  защото,  „Читалището е гнездо на вяра, на участ трудна и добра.” 
Съставил:  Валентина  Маркова

Председател: Невянка Иванова
 ( Народно  Читалище  „Просвета-1919г”село  Красен, община  Иваново, област Русе

                               с. Красен, ул. Възраждане № 4, тел. 0877 152218

                                                    chitaliste_krasen@abv.bg


	   МЕСЕЦИ
	                      М Е Р О П Р И Я Т И Я

	
	

	м. Януари
	

	21 януари
	Бабин ден – общоселски празник

	
	

	м. Февруари
	

	м. февруари
	„От сръчните ръце на баба” – ръчно изработени мартеници 

	14 февруари
	Трифон Зарезан – ден на лозаря  – общоселски празник

	19 февруари
	147  години от Обесването на Васил Левски-стихове за Левски

	
	

	м. Март
	

	1 март
	Посрещане на Баба Марта – празнична програма

	
	Ден на самодееца – празнична програма

	3 март
	142  години от  Освобождението на  България -рецитал

	8 март
	Ден на жената – общоселски празник 

	
	

	м. Април
	

	м. април
	Лазаров ден – Лазаруване в село Красен

	м. април
	“Пъстри яйчица” – изложба 

	
	

	м. Май
	

	24 май
	Ден на Славянската писменост и култура

	 м. май
	Единадесети  Национален Фестивал на гъбата  – село Красен

	
	

	м. Юни
	

	м. юни
	Децата на Поломието – Общински празник под манастира

	1 юни
	Детство мое - развлекателни игри и рисунки

	2 юни
	Ден на Ботев и загиналите за свободата на България

	
	

	м.Юли
	„Мога да чета, пиша и рисувам“ – лятна занималня 

	
	

	м. Август
	„Поглед към книгата” - работа с деца през ваканцията

	
	

	м. Септември
	

	м. септември
	Традиционен селски събор

	6 септември
	Съединението на Княжество България и Източна Румелия

	22 септември
	Ден на Независимостта на България

	
	

	м. Октомври
	Здравна беседа

	
	

	м. Ноември
	

	1 ноември
	Ден на Народните Будители - рецитал

	21 ноември
	Ден на Християнското семейство

	
	

	м. Декември
	

	м.декември  
	„Сурва, сурва, сурвакари“ – изработване на сурвакнички

	м. декември
	Общински коледен празник

	
	

	
	


Съставил:……………..                                      Председател:……………

/Валентина Маркова /                                          /Невянка Иванова/
ПРОГРАМА ЗА ОСЪЩЕСТВЯВАНЕ  ДЕЙНОСТ НА ЧИТАЛИЩЕТО

ОСНОВНИ ЦЕЛИ В ЧИТАЛИЩНАТА ДЕЙНОСТ:

1. Развитие и отвръждаване на духовните  и културни ценности на гражданското общество.

2. Укрепване на народните читалища като местни общностни центрове  с културно – просветни, информационни, социални и граждански функции.

3. Запазване на традиционните читалищни дейности и търсене на нови съвременни форми  за тяхното развитие.

4. Проучване и запазване на обичаите и традициите в селото ни.

5. Превръщане на читалището в общодостъпен център за библиотечно и информационно обслужване на населението, чрез ускорено навлизане на съвременните комуникации и информационни технологии.

6. Разработване и реализиране на проекти, свързани с външно финансиране на читалищната дейност.

7. Подкрепа на художествено-творческата дейност на съставите в село Красен

8. Закупуване на озвучителна техника.

9. Да се увеличи числения състав на читалището

10. Редовно да се събира годишен  членски внос 
11. Организиране на екскурзии и здравни беседи

12.Активно участие в празниците на общината.

13.Организиране на бригади за почистване на селото.
БИБЛИОТЕЧНА ДЕЙНОСТ

1. Поддържане и обогатяване на библиотечния фонд  с нова търсена литература.

2. Комплектуване и организация на библиотечния фонд и качествено обслужване на читателите.

3. Привличане на нови и главно млади читалищни членове.

4. Увеличаване броя на посещенията и читателите в библиотеката.

5. Предоставяне на компютри и интернет услуги.

КУЛТУРНО МАСОВА ДЕЙНОСТ 

1. Изготвяне на годишен  културен календар на читалището  за провеждане и чествания на мероприятия през годината.

2. Да се продължи честването на национални  празници и също така организиране на традиционните празници в населеното място. 

4. Провеждане на тържества, походи и други мероприятия съвместно с кметство Красен и пенсионерски клуб Красен.

5. Да се продължи активната съвместна дейност с кметство, пенсионерски клуб, детска градина „ Българче „ село Красен.

6. Организиране на мероприятия през лятната ваканция с ученици и по – малки деца – рисунки, кръжоци, спортни игри и др.

ЛЮБИТЕЛСКА ДЕЙНОСТ 

1. Художествената ни самодейност с годините си да продължава да съхранява традициите в село Красен.

2. Да се сформира и театрална група.

3. Продължение дейността на фолклорните групи със своите участия в местни, общински, регионални и национални програми и събори, да запазят местното културно – историческо наследство от песни, хора и обичаи / за още по-активни участия и големи награди /

4. Членовете да вземат по дейно участие за организиране на мероприятия към читалището.

5. Да се привлекат млади хора за участие към самодейните състави.

